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Nichelino, 05/02/2018 

prot. n. 545/04-05 

 

Determinazione del Dirigente Scolastico Responsabile Unico del Procedimento  

(Art. 31 del D. Lgs 50 /2016) 

PROGETTO 10.6.6A-FSEPON-PI-2017-3          CUP D19H17000010006 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;  

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente  

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 

Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale 

Europeo;  

VISTO  il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola- competenze 

e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 

dicembre 2014 della Commissione Europea;  

VISTI  i Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

 ambienti per  l’apprendimento 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo 

(FSE). Obiettivo Specifico 10.6 - Azione 10.6.6 e Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.5 

 Azioni di Alternanza scuola –  lavoro, tirocini e stage.  Avviso pubblico n. 3781 del 

05/04/2017 per il potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro, tirocini e 

stage; 

VISTA  la delibera del Collegio docenti n.  3573 del 10/05/2017 con la quale viene approvato il 

 progetto  sopra citato; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 3574 del 05/07/2017 con la quale viene approvato il 

 progetto  sopra citato; 

VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto n. 127 del 26/10/2016  con  la quale è stato approvato il 

  PTOF triennale per gli anni scolastici 2016- 2019; 

VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto n. 55 del 05/02/2018  con la quale è stata approvata 

l’integrazione all’aggiornamento del PTOF per l’a.s. 2017-2018 ;  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 54 del 05/02/2018  di approvazione del programma 

annuale per l’esercizio finanziario 2018; 

VISTA  la nota del MIUR  prot..n AOODGEFID/38415  del 29/12/2017 con la quale veniva 

approvata la graduatoria di merito relativa ai  progetti  obiettivo/azione  del PON 

Programma Operativo  Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento 2014-2020. Asse I –  Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Obiettivo specifico 10.6 e  Obiettivo Specifico 10.2 – Azione 10.6.6 e Azione 10.2.5 - 
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Azioni di Alternanza scuola –  lavoro, tirocini e stage. Avviso pubblico per il 

potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro, tirocini e  stage; 

VISTA  la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/37846.07-12-2017 Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei 

percorsi di alternanza scuola-lavoro”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5 

Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e 

Professionale Azione 10.6.6 e relative sottoazioni. Autorizzazione progetti; 

VISTA  la nota del MIUR  prot.n 0038386.28-12-2017 Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020. Avviso pubblico 3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza 

scuola-lavoro”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 

Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale - Azione 

10.6.6 Obiettivo Specifico 10.  Miglioramento delle competenze chiave degli allievi- Azione 

10.2.5 Approvazione e pubblicazione graduatorie definitive regionali; 

VISTO il D. lgs. n.50  del 18 aprile 2016 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 

forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE" (c.d. Codice degli appalti 

pubblici) e successive modificazioni ed integrazioni;  

 

DETERMINA 

 

di assumere l’incarico di Responsabile Unico del Procedimento RUP) per la realizzazione degli interventi a 

valere sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e– Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo 

specifico 10.6 - Azione 10.6.6 e Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.5  Azioni di Alternanza scuola 

– lavoro, tirocini e stage. Avviso pubblico n. 3781 del 05/04/2017 per il potenziamento dei percorsi di 

alternanza scuola-lavoro, tirocini e stage di cui alla Nota autorizzativa M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID/185 

del 10/01/2018. 

 
                                                                                                        

                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                            Prof.ssa Maria Vittoria Bossolasco 

                                     Firmato digitalmente 
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